CABECERA [RS8

CENTRO DE ORTUELLA

Direccion: Minero hiribidea s/n, 48530, Ortuella

Residente de contacto: NAIARA BELTRAN MATEO (R2):
naiara.beltranmateo@osakidetza.eus

Recursos y servicios que se ofertan

Numero de residentes aproximadamente por ano: 2

Personal: 5 médicos/as, 1 pediatra, 6 enfermeras/os, 1 matrona y 1 trabajador/a
social. Otros: fisio, odontélogo, técnico de rayos

Ecografia: Si, 2 profesionales, 1 dia a la semana
Planificacion familiar: Si, centro de planificacion
Seguimiento del embarazo: Si

Cirugia menor: No

Avisos domiciliarios: Si, al final del dia, avisos de nuestro cupo

Docencia:
¢, Se imparten sesiones clinicas con regularidad? Si.
¢ Con qué frecuencia?

Menos de 1 a la semana
1-2 a la semana

x Mas de 2 a la semana

Actividades Comunitarias:

¢ Se realizan intervenciones comunitarias en el Centro de Salud? Si



¢ En qué tipo de actividades comunitarias participa tu centro?

X Talleres de educacion sanitaria (tabaquismo, diabetes, lactancia,...)
X Terapias grupales

Mapeo de activos en salud

Organizacioén de actividades en el barrio

Participacion en iniciativas surgidas en el propio barrio

Otro:

Cuéntanos algo sobre comunitaria de tu Centro de Salud que te resulte
importante y no te hayamos preguntado:

Investigacion:

¢ Se llevan a cabo proyectos de investigacion en el Centro de Salud? No

Caracteristicas de la poblacion atendida:

Poblacién cubierta aproximada:

Menos de 5000

)( Entre 5000 y 10000
Entre 10000 y 20000
Mas de 20000

Nivel socioecondmico predominante:



Tipo de poblacion:

Relacion con la Industria Farmacéutica:

Explica si se reciben visitas, como, donde, si se recibe formacion, si se
involucran en investigacion, etcétera:

Si, hay visitadores médicos, casi todos los dias, sobre las 12:00 horas. No se
hacen trabajos de investigacion con la industria farmacéutica.

Para terminar. Otras consideraciones: lo mejor y lo peor

Probablemente una ficha no permita recoger los distintos matices y la
complejidad de un Centro de Salud. Te ofrecemos este espacio para
anotar cualquier otra consideracion u opinidon que creas interesante:

Se realizan muchas reuniones organizativas de equipo, con sesiones conjuntas
medicina-enfermeria y planificacion de areas de mejora.

Se realizan guardias de 15:00 a 17:00 para urgencias. Enfermeria no trabaja
por tareas sino que trabaja por cupos con asignacion médico-enfermera fijos.
Un miembro de equipo forma parte de los talleres de investigacion y entrevista
clinica y hay varios profesionales implicados en la formacion del paciente
activo.

Docencia de enfermeria: hay residente de enfermeria

Los 5 médicos son docentes.

Las guardias

¢ Cuantas guardias haces al mes? 5
¢ Se libran? Siempre

¢ Qué tipos (hospital) y subtipos (observacion, intermedios, policlinica) de
guardias haces? 5 guardias en la urgencia, aunque cuando se rota el CS pueden
hacerse 4

¢ Haces guardias de otras especialidades diferentes a Medicina de Familia y

Urgencias? Se realizan de pediatria, ginecologia y traumatologia cuando se rota por esos
servicios.

Describe de forma escueta los tipos y el funcionamiento de guardias en tu

hospital o Centro de Salud: Entre semana se realizan guardias de 17 horas y los fines
de semana de 24, igual que los residentes de otros CS.



El hospital de referencia

Describe de forma escueta como es la estancia en el hospital:
Depende mucho de la especialidad y el médico con el que te toque rotar.

Se trata de un Hospital de Tercer Nivel

Queremos conocer el papel del residente de familia durante las rotaciones en
los diferentes servicios:

En general te toman bastante en cuenta y lo que puedas aprender depende mucho de con
quién te toque rotar.

Unidad Docente de referencia

¢ Como puntuarias la labor de tu Unidad Docente? Evalua del 1 al 5 (siendo 1
nulo apoyo y 5 el 6ptimo)

¢.Son exigentes con la Docencia y con la adquisicion de competencias?

1 2 3 45

X

¢Supervisan la realizacion de sesiones de los residentes?
Las sesiones que he realizado las he comentado con mi tutora, no con la UD.

¢Apoyan iniciativas surgidas de los residentes mas alla de las organizadas por
las sociedades cientificas?
Lo desconozco

¢ Dan facilidades para las rotaciones externas?
Por ahora lo desconozco



¢ Se recibe apoyo por parte de la Unidad Docente ante conflictos surgidos en
vuestras rotaciones, guardias, centros de salud?
Si

¢ Ofrece soporte técnico para la realizacion de proyectos de investigacion?
Si



